
 
 
 
 
 
 
Entre mer et montagnes, dans cette région offrant aux amateurs de plein air un cadre de vie 
exceptionnel, vous aurez le privilège de faire partie d’une formidable équipe pour qui la 
protection des jeunes est reconnue comme une priorité et une responsabilité collective.  
 
Nous recherchons actuellement un(e) intervenant(e) social(e):  

 

AGENT(E) DE RELATIONS HUMAINES 
REMPLACEMENT - TEMPS COMPLET 

Port d’attache : Chandler 
 

Sous l’autorité du chef de services sociaux, vous interviendrez dans le cadre de l’application de la 
Loi sur la protection de la jeunesse et dans le cadre des services d’urgence sociale.  Vous agirez 
auprès d’une clientèle aux prises avec diverses problématiques sociales.  Vous interviendrez en 
contexte d’autorité en vertu de la loi. Vous participerez aux efforts de concertation et de 
complémentarité, tant à l’interne qu’à l’externe avec les partenaires et vous serez impliqué dans 
l’application et l’évaluation de pratiques de pointe. Votre participation sera sollicitée dans 
l’élaboration des objectifs et des plans d’action et vous serez un acteur de premier plan dans le 
processus d’évaluation et d’amélioration des services. (Pour plus amples informations, 
communiquer avec la chef de service au 418-689-2286 ou à la Direction des ressources 
humaines au 418-368-1803). 
 
Vous détenez un diplôme universitaire de premier cycle en travail social ou en criminologie ou en 
psychoéducation.  Vous possédez une connaissance de la Loi sur la protection de la jeunesse.  
Vos communications interpersonnelles vous permettent  d’établir des partenariats fructueux. 
Vous démontrez une capacité à travailler efficacement avec une grande diversité de personnes et 
dans des contextes variés avec rigueur et professionnalisme. 
 
AUTRES QUALIFICATIONS REQUISES  
 

 Détenir un permis de conduire en vigueur permettant la conduite d’un véhicule 
automobile ; 

 Capacité à travailler avec des outils informatiques dans le quotidien du travail ; 
 
ATTRIBUTIONS PARTICULIÈRES 
 

 L’employeur offre une aide financière pour l’installation et/ou le déménagement 
des candidat(e)s. 

 
RÉMUNÉRATION 
 
ARH : De 741,30$ à 1 365,00$ par semaine. 
 
Les personnes intéressées à ces postes doivent faire parvenir leur offre de service accompagnée 
de leur curriculum vitae d’ici le 23 décembre 2011 au: 
 

CCeennttrree  jjeeuunneessssee  GGaassppééssiiee//LLeess  ÎÎlleess  
DDiirreeccttiioonn  ddeess  rreessssoouurrcceess  hhuummaaiinneess  

220055,,  bboouull..  YYoorrkk  oouueesstt,,  ssuuiittee  110000  
GGaassppéé  ((QQuuéébbeecc))    GG44XX  22VV77  

TTééllééccooppiieeuurr  ::  ((441188))  336688--33447766  
CCOOUURRRRIIEELL  ::  mmoonnaa..ssiirrooiiss..ccjj1111@@ssssssss..ggoouuvv..qqcc..ccaa  

wwwwww..ccjjggaassppeessiieelleessiilleess..qqcc..ccaa  


